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Critérios Especificos de Avaliagdo  Ano Letivo 2024-25

Disciplina de Filosofia 102 /112 ano

Areas de Competéncias

Descritores de Desempenho

Instrumentos de

Avaliagdo

Conhecimentos e Capacidades

Analise e interpretacdo (A, B)

Interpreta corretamente (em textos, imagens, tabelas, videos, filmes...)
informacdes relevantes.

Identifica problemas, teses e argumentos.

Mobiliza informacdo, de forma critica e autéonoma, verificando diferentes
fontes documentais e a sua credibilidade.

Revela clareza e organizagdo discursiva.

Conceptualizagdo e rigor
tedrico (A, B,C, D, 1)

Identifica e relaciona os conceitos filoséficos.

Mobiliza os conceitos filosoficos na compreensado e formulacdo de problemas,
teses e argumentos filoséficos.

Articula corretamente as teorias discutidas.

Problematizagao e
pensamento critico (C, D)

Identifica e formula problemas filosdficos.

Justifica a importancia dos problemas filoséficos e relaciona-os com rigor.
Questiona ideias.

Avalia razoes e justificacoes

Argumentacdo filoséfica e
raciocinio légico (D, C)

Revela competéncia na analise de argumentos.

Compara e avalia criticamente, pelo confronto de teses e argumentos, as teorias
filoséficas apresentadas.

Assume posicOes pessoais, mobilizando criativamente conhecimentos
filoséficos.

Argumenta filosoficamente a favor das ideias apresentadas

Criatividade e Autonomia (D,
F, H)

Apresenta propostas criativas para a resolugdo de problemas.

Toma a iniciativa na resolugdo de problemas.

Mobiliza conhecimentos para a resolugdo de problemas do quotidiano.
Revela sensibilidade estética e artistica.

eTestes escritos;

eQuestdes de Aula;

¢ Ensaio Filosofico;

e Participacdo em
Contexto de Sala de
Aula;

eApresentacdes Orais;
eDebates;

Projeto Filosofico
Individual /Grupo
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g Relacionamento Interpessoal a) Participa de forma empenhada e pertinente em sala de aula; * Observacgao e registos
£ | (E) b) Contribui para o bom funcionamento das atividades em sal de aula; de comportamento,

g c) Respeita os outros e as suas ideias (mesmo quando ndo concorda com elas). pontualidade e respeito
g Sentido de Responsabilidade d) Colabora com os outros. pelas regras de

S | Cidadania (E, F) e) Revela abertura e disponibilidade. relacionamento

g f) Participa em atividades culturais promovidas pela Escola ou por outras | interpessoal; 10%
: entidades.

@ g) E cumpridor com as regras de assiduidade e pontualidade. e Fichas de

-] autoavaliacdo

2

=)

<

(*) Os instrumentos formais de avaliagdo sdo realizados em contexto de sala de aula, antecipadamente agendados com a turma, registados na plataforma
INOVAR e compreendem testes escritos, questdes de aula, ensaios ou outros que o professor defina de acordo com o perfil dos alunos da turma.
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Conhecimentos e Capacidades

Atitudes e Comportamentos

Niveis de Desempenho

Descritores de Desempenho

Muito Bom
(18-20)

Mobiliza sempre conhecimento disciplinar e transdisciplinar sobre os assuntos em andlise com rigor cientifico,
estabelecendo relagBes pertinentes entre conteldos e conceitos. Comunica, sempre, com eficacia e de forma
clara erigorosa. Manifesta sempre capacidade de problematizagdo e argumentagao. Revela sempre pensamento
critico e criativo.

E muito responsével, envolve-se ativamente na execugdo das atividades. Participa de forma espontanea e
pertinente. Colabora ativamente para a criagdo de um ambiente positivo e contribui ativamente para o bom
funcionamento das atividades.

Bom
(14-17)

Mobiliza quase sempre conhecimento sobre os assuntos em andlise, com rigor cientifico, estabelecendo rela¢des
entre conteudos e conceitos. Comunica, usualmente, com eficacia e de forma clara e rigorosa. Revela, quase
sempre pensamento critico e criativo.

E responsavel, envolve-se na execucdo das atividades. Participa, quase sempre de forma espontinea e
pertinente. Colabora ativamente na constru¢dao de um ambiente positivo e contribui para o bom funcionamento
das atividades.

Suficiente
(10-13)

Mobiliza parcialmente conhecimento sobre os assuntos em analise, com algum rigor cientifico. Comunica, com
alguma regularidade, revelando algumas vezes pensamento critico e criativo.

Revela alguma responsabilidade e envolve-se quase sempre na execucdo das atividades. Participa algumas vezes
ou quando solicitado. Colabora na construgdo de um ambiente positivo e contribui para o bom funcionamento
das atividades.

Insuficiente
(7-9)

Revela lacunas ao nivel do conhecimento sobre os assuntos em andlise. Ndo estabelece relagdes entre conteddos
e conceitos. Comunica com dificuldade, revelando pouca criatividade e espirito critico.

N3o se envolve ativamente na execugao das tarefas. Raramente participa nas atividades. Nem sempre colabora
na constru¢do de um ambiente positivo. Ndo contribui para o bom funcionamento das atividades.

Muito Insuficiente
(0-6)

N3o revela qualquer conhecimento. Nado estabelece relagbes entre conteldos e conceitos. Ndo comunica.
N3o se envolve nas atividades. Ndo colabora na construcdo de um ambiente positivo e ndo contribui para o bom
funcionamento das atividades.




